
Voor de zomervakantie vierden 
wij ons 35 jarige jubileum. 
We kijken terug op een 
fantastische feestweek waarin 
we in VERBINDING met alle 
betrokkenen van de school en 
onze omgeving allerlei leuke 
activiteiten organiseerden.

WAT WE OOK NOG WILLEN ZEGGEN

STRALEN
We stralen 
en zijn trots 
op onszelf. 
De wereld is 
dynamisch, we 
richten onze blik naar 
binnen en buiten en 
maken dan keuzes. We vieren 
mijlpalen, delen momenten 
en creëren herinneringen. We 
zien met optimisme uit naar de 
toekomst en hebben plezier in 
ons werk.

KIND ONDERWIJS KWALITEIT
Iedereen is welkom op onze scholen/kindcentra. 
Iedereen mag zijn wie hij of zij is. Het kind is onze 
leidraad. Ieder kind is onze opdracht. We leren samen 
met de kinderopvang het kind en zijn talenten kennen 
in al zijn eigenheid, creativiteit en diversiteit. We gunnen 
kinderen zo lang mogelijk thuisnabij onderwijs en opvang. 
Leren en lesgeven is persoonlijk. We dagen uit, hebben hoge 
verwachtingen en laten ons verrassen. Ons onderwijs deugt.

Wij zijn een inclusieve school waar ieders EIGENHEID 
gewaardeerd wordt, iedereen erbij hoort en zich gezien, gehoord 
en begrepen voelt. We denken in kansen en mogelijkheden, zetten 
de kinderen in hun kracht en verzorgen passend (begeleidings)
aanbod. Extra ondersteuning en begeleiding vindt zoveel mogelijk 
plaats in de groep, zodat kinderen van en met elkaar kunnen leren.  
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SAMEN
We leren en werken in betekenisvolle verbinding met 
elkaar en met de werkelijkheid om ons heen. Wij nemen 
onze maatschappelijke opdracht serieus. We zetten ons 
in voor duurzame samenwerking in onze regio en binnen 
SAAM*. We realiseren partnerschappen om doelstellingen 
te bereiken. We waarderen diversiteit, daarmee is school een 
democratische gemeenschap en draagt bij aan de maatschappij.
Samen zijn we verantwoordelijk voor kansen voor alle kinderen. 

Iedere collega is verbonden met en verantwoordelijk voor 
onze gezamenlijke opdracht. We hebben veel kwaliteiten, 
specialismen en deskundigheid in huis en zetten deze zoveel 
mogelijk schoolbreed in. Ook zijn we blij met onze externe 
samenwerkingspartners op wie we altijd een beroep kunnen doen 
als een bredere blik en/of specifieke expertise nodig is. 

RUIMTE & RICHTING
We maken ruimte voor onderzoek, vakmanschap en talent. We 
baseren ons op feiten, gedegen kennis & informatie en durven 
ook te twijfelen. We stimuleren het maken van eigen keuzes. 
We maken tijd en hebben geduld. We tonen eigenaarschap 
in de ontwikkeling van onszelf, de ander en de omgeving. 
We nemen actief deel aan de maatschappij en zijn 
oprecht nieuwsgierig naar de ander. We hebben het 
lef veranderingen aan te gaan, grenzen te verleggen 
en grenzen te stellen.

Onze focus is gericht op het nog beter leren kennen van onszelf in 
onze EIGENHEID om de ander op die manier beter te begrijpen. 
Zowel leerkrachten als kinderen gaan onderzoeken waar hun 
kracht, voorkeuren, valkuilen en ontwikkelruimte liggen. Daarnaast 
hebben we de ambitie om de kinderen in de portfolio’s bij elk 
kernconcept DOELBEWUST een reflectie te laten opnemen. 

ZIEN & ZIJN
We zijn wat we zeggen en zien elkaar. De mens 

staat centraal en niet de functie. We geven vorm aan 
pedagogisch partnerschap. We blijven trouw aan 

respectvolle omgang, een open cultuur. We verantwoorden 
in woord en beeld over ons leren en werken. We laten zien 

wie we zijn, wat we kennen en kunnen.

Vanuit onze kernwaarde VERBINDING en gezamenlijke 
verantwoordelijkheid hechten wij veel belang aan ‘korte lijntjes’ 
met ouders. We betrekken ouders tijdens (voortgangs)gesprekken 
actief bij onze zoektocht om ‘op het goede moment het juiste 
te doen, ook in de ogen van de ander’. Begin dit schooljaar 
informeerden wij ouders over Pedagogisch Tact tijdens een druk 
bezochte ouderavond waarop wij veel positieve reacties kregen.


