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STRALEN
We stralen

KIND ONDERWIJS KWALITEIT

ledereen is welkom op onze scholen/kindcentra.
ledereen mag zijn wie hij of zij is. Het kind is onze
leidraad. leder kind is onze opdracht. We leren samen

met de kinderopvang het kind en zijn talenten kennen

in al zijn eigenheid, creativiteit en diversiteit. We gunnen
kinderen zo lang mogelijk thuisnabij onderwijs en opvang.
Leren en lesgeven is persoonlijk. We dagen uit, hebben hoge
verwachtingen en laten ons verrassen. Ons onderwijs deugt.

en zijn trots op

onszelf. De we-

reld is dynamisch,

we richten onze blik

naar binnen en buiten

en maken dan keuzes.

We vieren mijlpalen, delen mo-
menten en creéren herinnerin-
gen. We zien met optimisme uit
naar de toekomst en hebben ple-
zier in ons werk.

In de eerste vijf maanden van 2022 hebben we ons stevig bezig
gehouden met zicht op ontwikkeling. In een zelfevaluatie bekeken
en bespraken we onze schoolontwikkeling. En natuurlijk brachten
we ook de ontwikkeling van kinderen in beeld.

Door het maken en het teambreed bespreken van (trend)

analyses op groeps- en schoolniveau kregen we zicht op waar
onze kinderen staan in hun ontwikkeling. Ook hebben we
kindgesprekken gevoerd over leerdoelen en ambities. We spraken

RUIMTE & RICHTING

We maken ruimte voor onderzoek, vakmanschap en talent. We
baseren ons op feiten, gedegen kennis & informatie en durven
ook te twijfelen. We stimuleren het maken van eigen keuzes.
We maken tijd en hebben geduld. We tonen eigenaarschap

in de ontwikkeling van onszelf, de ander en de omgeving.

We nemen actief deel aan de maatschappij en zijn op-

recht nieuwsgierig naar de ander. We hebben het lef
veranderingen aan te gaan, grenzen te verleggen en

grenzen te stellen.

over leerkuilen en lieten kinderen een eigen inschatting maken van
waar zij denken te staan.

SAMEN

We leren en werken in betekenisvolle verbinding met
elkaar en met de werkelijkheid om ons heen. Wij nemen
onze maatschappelijke opdracht serieus. We zetten ons

In 2021 en 2022 hebben we met geduld en optimisme SAAM ™ in voor duurzame samenwerking in onze regio en binnen
gekozen voor een pas op de plaats, vanuit de focus op de SAAM*. We redliseren partnerschappen om doelstellingen
ontwikkeling van kinderen. Daarmee hebben we in 2022 ruimte te bereiken. We waarderen diversiteit, daarmee is school een
gecreéerd voor rust, ruimte en structuur. We hebben doorgepakt democratische gemeenschap en draagt bij aan de maatschappij.
op de visie en zijn op zoek gegaan naar wat dat betekent voor Samen zijn we verantwoordelijk voor kansen voor alle kinderen.

ons handelen in de dagelijkse praktijk. De concrete vertaling van
de visie komt hiermee steeds beter in beeld.

Vanuit onze gezamenlijke verantwoordelijkheid voor kansen

voor alle kinderen zochten we de samenwerking met o.a. de
Verbinding, CHV academy, Phoenix Cultuur en sportverenigingen.
Dit zorgde voor kansrijk onderwijs en brede ontwikkeling. We
genieten en hebben plezier. Spelen en leren gaan hand in hand.

ZIEN & ZIJN WAT WE OOK NOG WILLEN ZEGGEN
We zijn wat we zeggen en zien elkaar. De mens staat

centraal en niet de functie. We geven vorm aan peda-
gogisch partnerschap. We blijven trouw aan respectvolle
omgang, een open cultuur. We verantwoorden in woord
en beeld over ons leren en werken. We laten zien wie we OBS De Springplank @Spri... - 18 mrt.
zijn, wat we kennen en kunnen. Studiedag, op zoek naar krachten van
het team. Inzicht in persoonlijkheid,
karakter en eigenschappen.
#betrokkenheid #opwegnaar

Als team zijn we op zoek gegaan naar onze krachten en valkuilen.
Hoe kunnen we elkaar effectief aanvullen en versterken?

We ontwikkelen
onszelf en groeien
naar een professionele
leergemeenschap
waarin het team
volledig in haar kracht

Onze schoolontwikkeling brachten we in beeld door te evalueren
waar we nu staan met de ambities die in ons schoolplan zijn

opgeschreven. #teamontwikkeling
#professioneleleergemeenschap kan staan.
Ervaren en nieuwe teamleden gingen in gesprek over #insights @SAAMscholen
schoolambities en wat dit concreet betekent voor onze school. We @Kairosinmotion
spraken met ouders en kinderen over wat zij graag zouden willen s

lezen, zien en horen. Samen zijn we best tevreden, maar zien we
ook mooie kansen voor verdere ontwikkeling van het pedagogisch
klimaat.
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