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cpenbare basisschool

veel geleerd!

STRALEN
We stralen en zijn
trots op onszelf. De
wereld is dynamisch,
we richten onze blik
naar binnen en buiten
en maken dan keuzes.
We vieren mijlpalen,
delen momenten en creéren
herinneringen. We zien met
optimisme uit naar de toekomst
en hebben plezier in ons werk.

Tijdens onze kerstviering trad het team op
met een musical voor alle kinderen van
De Wizzert. Wat was dat een feest! De
musical werd begeleid door een geweldig
koor dat bestond vit kinderen van de mid-
den- en bovenbouw. Samen verzorgden
wij een sfeervolle avond vol verbinding.

RUIMTE & RICHTING

We maken ruimte voor onderzoek, vakmanschap en talent. We
baseren ons op feiten, gedegen kennis & informatie en durven
ook te twijfelen. We stimuleren het maken van eigen keuzes.
We maken tijd en hebben geduld. We tonen eigenaarschap

in de ontwikkeling van onszelf, de ander en de omgeving.

We nemen actief deel aan de maatschappij en zijn op-

recht nieuwsgierig naar de ander. We hebben het lef
veranderingen aan te gaan, grenzen te verleggen en

grenzen te stellen.

Dlé WZZER* We hebben vandaag weer

De Wizzert
juni t/m december 2023

KIND ONDERWIJS KWALITEIT

ledereen is welkom op onze scholen/kindcentra.
ledereen mag zijn wie hij of zij is. Het kind is onze
leidraad. leder kind is onze opdracht. We leren samen

met de kinderopvang het kind en zijn talenten kennen

in al zijn eigenheid, creativiteit en diversiteit. We gunnen
kinderen zo lang mogelijk thuisnabij onderwijs en opvang.
Leren en lesgeven is persoonlijk. We dagen uit, hebben hoge
verwachtingen en laten ons verrassen. Ons onderwijs deugt.

Met de inzet van close reading geven we ons thematisch onderwijs
door de hele school nog meer diepgang. Door kansrijke teksten
met elkaar te ontdekken, werken we aan de vaardigheden die

de kinderen nodig hebben voor begrijpend lezen. We zien het
welbevinden, de betrokkenheid en de competentie binnen dit

vak enorm groeien. Mede door de close reading lessen met de
kansrijke teksten krijgen de thema’s nog meer inhoud en diepgang.

De bovenbouw heeft dit schooljaar het lef om hun rekenonderwijs anders
te organiseren. Door de kinderen in homogene instructiegroepen te
verdelen, blijft er een leerkracht over om ‘Meesterwerk’, rekenen met meer
vitdaging, inhoud te geven. Hierdoor krijgen alle kinderen de aandacht
die ze verdienen en is er begeleiding bij de zelfstandige verwerking. We
blijven hierin in ontwikkeling, maar de eerste ervaringen zijn goed!

ZIEN & ZIUN
We zijn wat we zeggen en zien elkaar. De mens staat
centraal en niet de functie. We geven vorm aan peda-
gogisch partnerschap. We blijven trouw aan respectvolle
omgang, een open cultuur. We verantwoorden in woord en
beeld over ons leren en werken. We laten zien wie we zijn,
wat we kennen en kunnen.

Tijdens onze studiedag in november hebben wij als team verbinding gezocht
bij elkaar middels een mooie wandeling en werkopdracht in het bos. We
hebben ieders talenten en behoeften in beeld gebracht en naar elkaar
vitgesproken. We zijn daarin dicht bij onszelf gebleven en blijven de visie
van onze school als leidraad nemen.

SAMEN

We leren en werken in betekenisvolle verbinding met

elkaar en met de werkelijkheid om ons heen. Wij nemen

onze maatschappelijke opdracht serieus. We zetten ons

in voor duurzame samenwerking in onze regio en binnen
SAAM*. We redliseren partnerschappen om doelstellingen

te bereiken. We waarderen diversiteit, daarmee is school een
democratische gemeenschap en draagt bij aan de maatschappij.
Samen zijn we verantwoordelijk voor kansen voor alle kinderen.

Vanuit ons onderwijs doen wij regelmatig een beroep op de

inzet en betrokkenheid van ouders en die zijn ontzettend actief.
Samen vormen we de school. Binnen ons dorp Zeeland zoeken
wij verbinding met ouderen en mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt. Binnen ons cluster vullen de 5 scholen elkaar aan
door expertise en menskracht uit te wisselen en van elkaar te leren.

We zijn SAAM.

¥

WAT WE OOK NOG WILLEN ZEGGEN

Onze school is sterk gegroeid, nu al naar 11 groepen. Het heeft
een ander MT gekregen en een aantal nieuwe leerkrachten.
Sommigen ook in een andere of dubbele rol. Dat geeft nieuwe
energie en uitdaging! We zijn trots op ons onderwijs en onze
kinderen.




